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CONTEXTE

Description du contexte de I'action:

Le SIETOM s'est lancé dans un Programme Local de Prévention des déchets, il paraissait logique que
cette collectivité s'applique en interne cette ambition de réduire sa production de déchets.

OBJECTIFS ET RESULTATS

Objectifs généraux:

- Sensibiliser les agents a la réduction des déchets en les faisant participer.

- Réduire la quantité et la nocivité des déchets du SIETOM.

- Pouvoir ensuite communiquer sur les efforts faits en interne aupres des collectivités adhérentes et du
grand public.

Résultats quantitatifs:

Fournitures économisées en 3 années:

- 197 ramettes A4

- 1830 bouteilles d'eau 1,5L

- 448 bobines de papier essuie tout mais 49 rouleaux d'essuie tout en plus
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Soit 8 134 euros d'économies.
Résultats qualitatifs :

92% des membres du personnel pensent étre plus attentif a la prévention des déchets que ce soit a la
maison ou sur leur lieu de travail.

MISE EN OEUVRE

Planning:

- Questionnaires sur les pratiques d'éco responsabilité au sein du SIETOM chaque année.

- Formation générale sur la prévention des déchets.

- Formation spécifique pour les agents de communication.

- Ateliers sur I'identification des pratiques concrétes selon les services et indicateurs de suivi.
- Mise en place des actions et suivi.

- Réunion annuelle avec I'ensemble du personnel pour présenter les résultats

Année principale de réalisation:

2011

Moyens humains :

0.05 ETP

Moyens financiers :

Il y a davantage d'économies faites que de dépenses

Moyens techniques :

Les formations élus et ambassadeurs de prévention de 'ADEME
Le suivi d'un chargé de mission PLP

Partenaires moblisés :

- les agents

- les élus
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VALORISATION

Facteurs de réussite :

Il suffit de réunir les personnes concernées, de les former a la prévention puis de les mobiliser pour
trouver des actions.

Difficultés rencontrées :

37 actions mises en place dont la distribution de coupes menstruelles pour les volontaires et une zone
de gratuité permanente.

Recommandations éventuelles:

Il est essentiel d'assurer le suivi de I'action et de désigner des responsables pour certaines taches
(exemple: vider le bio seau au composteur)

Type de programme :
Programme Local de Prévention
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DECOUVRIR L'ACTEUR SUR SINOE ®

Découvrir

ADEME Derniere actualisation de la fiche : octobre 2019
. Fiche action réalisée sur le site : www.optigede.ademe.fr
Les actions de cette fiche ont été établies sous la responsabilité de son auteur.

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE



 http://www.sinoe.org/fiche_acteur/index/id/1460
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